
Standardy Ochrony Małoletnich (wersja skrócona przeznaczona dla 

małoletnich) 

Drodzy małoletni, 

Procedura pod nazwą Standardy Ochrony Małoletnich ma na celu ochronę 

dzieci i młodzieży przed krzywdzeniem. Chodzi tu przede wszystkim o 

przestępstwa przeciwko życiu i zdrowiu, wolności seksualnej i obyczajności, 

przeciwko rodzinie i opiece, czci i nietykalności cielesnej oraz przestępstwa 

przeciwko wolności. Chcemy przede wszystkim przeciwdziałać zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym i zapewnić ochronę małoletnim przed 

krzywdzeniem. W dokumencie w wersji skróconej znajdziecie istotne dla Was 

informacje, dotyczące zasad zapewniania Wam bezpieczeństwa i ochrony przed 

krzywdzeniem w jakiekolwiek formie.   

§1 

[Najważniejsze definicje czyli kto jest kim] 

1 .Jeśli w Procedurze pisze o: 

Personel lub członek personelu - osoba zatrudniona na podstawie umowy o 

pracę, umowy cywilnoprawnej bez względu na podstawę zatrudnienia 

(umowa zlecenia, umowa o dzieło, jak również stażyści, praktykanci lub 

współpracujące z firmą PRACOWNIA PLASTYCZNA-PARK 

DINOZAURÓW LEŚNA ŚCIEŻKA EDUKACYJNA).  

Koordynator d.s. ochrony małoletnich- osoba reprezentująca " 

PRACOWNIĘ PLASTYCZNĄ-PARK DINOZAURÓW LEŚNA ŚCIEŻKA 

EDUKACYJNA” sprawująca nadzór nad realizacją Standardów Ochrony 

Małoletnich.  

Małoletni/dziecko – każda osoba do ukończenia 18 roku życia.  

Gość– każda osoba odwiedzająca placówkę PRACOWNIA PLASTYCZNA-

PARK DINOZAURÓW LEŚNA ŚCIEŻKA EDUKACYJNA.  

Opiekun dziecka/ małoletniego –osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, 

w szczególności jego rodzic lub opiekun prawny oraz osoby (podmioty) 

sprawujące opiekę zastępczą nad małoletnim.  

Wychowawca grupy - osoba, której powierzono opiekę nad określoną grupą 

małoletnich.  

Ochrona małoletnich/ dzieci - działania podjęte w odpowiedzi na konkretne 

sygnały dotyczące dziecka lub dzieci, które mogą doznawać krzywdy lub są 

wykorzystywane.   

Zasady zapewniające bezpieczne relacje między Wami, a personelem §2 



1. Personel traktuje każdego małoletniego z szacunkiem oraz uwzględnia 

jego godność i potrzeby.  

2. W ramach prowadzonej przez Park Dinozaurów działalności obowiązują 

następujące zasady komunikacji z Wami: 

1. sformułowania muszą być adekwatne do wieku małoletniego i danej 

sytuacji, należy wyjaśniać Wam niezrozumiałe pojęcia w sposób 

przystępny, nie zawstydzać używaniem skomplikowanych terminów, w 

tym medycznych, 

2. w komunikacji z małoletnimi należy zachować cierpliwość, życzliwość i 

szacunek; 

3. macie prawo do wypowiadania się w każdej kwestii także w zakresie 

ochrony Waszego zdrowia, w tym psychicznego, 

4. każdą Waszą wypowiedź należy traktować z należytą uwagą, a 

odpowiedź sformułować w sposób dostosowany do 

Waszych  możliwości,   

5. Wasz wizerunek podlega ochronie jako dobro osobiste; 

6. należy szanować Wasze prawo do prywatności i własnego zdania; 

7. rozmowa  odbywana z Wami na osobności powinna być przeprowadzona 

w sposób nie budzący wątpliwości co do jej charakteru;  

8. dopuszczalną formą komunikacji z Wami są wyłącznie te kanały 

komunikacji, które są uzgodnione z Waszymi rodzicami i Wami; 

9. należy zapewnić odpowiednią  komunikację z dziećmi  ze 

szczególnymi  potrzebami  np. niesłyszącymi lub obcojęzycznymi,  

10. należy poznać Wasze potrzeby i zapewnić Wam w miarę 

możliwości   sprawczość,  

 

 3.Kontakt fizyczny z Wami jest dopuszczalny wyłącznie w przypadku gdy: 

1.Kontakt fizyczny jest dopuszczalny w każdym przypadku gdy jest konieczny 

ze względu na ochronę Waszego życia lub zdrowia. 

2.Wszelkie czynności wykonywane wobec Was w ramach świadczonej przez 

Personel działalności muszą być realizowane przy zachowaniu Waszej godności 

i dóbr osobistych.  

3.Jeśli jakiekolwiek zachowania budzą Wasze wątpliwości lub Wam nie 

odpowiadają, w szczególności naruszają Wasz komfort, nie bójcie się o tym 

głośno mówić i zgłaszać ten fakt Personelowi. 

§ 3 



Niedopuszczalne są wszelkie zachowania, które naruszają Wasze dobra 

osobiste, w tym godność, w szczególności: 

1. niedopuszczalne są jakiekolwiek formy przemocy, w tym fizycznej, 

psychicznej i ustnej, 

2. nie wolno ujawniać osobom trzecim Waszych danych osobowych za 

wyjątkiem sytuacji przewidzianych w przepisach odrębnych,  

3. niedopuszczalne jest używanie wobec Was bądź w Waszej obecności 

wulgarnych lub obraźliwych słów, gestów oraz żartów, a także czynienie 

uwag, które stanowią, lub mogą być odebrane jako nawiązywanie w 

wypowiedziach do sfery seksualności, w tym aktywności bądź 

atrakcyjności seksualnej, z zastrzeżeniem dopuszczalności wypowiedzi i 

rozmów dotyczących sfery seksualności w ramach terapii prowadzonej 

wobec Was w związku z prowadzoną przez Organizatora działalnością; 

4. niedozwolone jest wykorzystywanie wobec Was relacji wynikającej z 

władzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, groźby); 

5. niedozwolonym jest proponowanie (namawianie) Was do spożywania 

alkoholu, wyrobów tytoniowych, e-papierosów, napojów, których 

sprzedaż małoletnim jest zabroniona zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa (tzw. napój energetyczny), narkotyków, innych 

nielegalnych substancji, jak również używanie ich w Waszej obecności; 

6. nie jest dozwolone nieuzasadnione dotykanie Was, a w każdym 

przypadku niedozwolone jest dotykanie w sposób, który może być uznany 

za nieprzyzwoity lub niestosowny, 

7. nie wolno Was zawstydzać, upokarzać, lekceważyć i obrażać oraz 

dokonywać jego powierzchownej oceny, 

8. niedozwolone są przejawy jakiejkolwiek formy 

dyskryminacji i nierównego traktowania, w tym niedopuszczalnym jest 

dokonywanie oceny przez pryzmat Waszej rodziny, opiekunów 

prawnych, statutu społecznego, materialnego, pochodzenia itp.; 

9. niedozwolonym jest prowokowanie nieodpowiedniej kontaktów i sytuacji 

z Waszym udziałem – należy zachowywać odpowiednie granice w 

kontaktach z Wami wynikające z zakresu działalności Parku Dinozaurów. 

Zasady ochrony Waszych danych osobowych  

§4 

1. PERSONEL uznaje Wasze prawo do ochrony dóbr osobistych i 

zapewnia ochronę Waszego wizerunku, a w tym zakresie: 

2. zabronione jest utrwalanie Waszego wizerunku dla jakichkolwiek 

innych celów niż służbowe, w szczególności zabronionym jest 

utrwalanie Waszego wizerunku dla celów prywatnych poprzez 

filmowanie, nagrywanie głosu, fotografowanie oraz 



umożliwienie  utrwalenia wizerunków małoletnich osobom trzecim. 

Utrwalanie Waszego wizerunku przez personel lub osoby trzecie 

dopuszczalne jest wyłącznie na potrzeby PARKU 

DINOZAURÓW, na podstawie i w zakresie zgody udzielonej przez 

Waszych rodziców; 

3. bez  pisemnej  zgody Waszych rodziców personelowi 

nie  wolno  umożliwiać  przedstawicielom  mediów utrwalania 

Waszego wizerunku (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie 

głosu na terenie prowadzonej przez Park dinozaurów działalności 

gospodarczej) . 

Podejmowanie interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub 

posiadania informacji o krzywdzeniu małoletniego 

§5 

1. Sprawcą doznanej przez Was krzywdy może być jakakolwiek 

osoba dorosła  lub inne dziecko. 

2. W każdym przypadku Personel jest zobowiązany zwracać 

szczególną uwagę na występowanie w Waszym zachowaniu 

sygnałów świadczących o krzywdzeniu Was przez jakąkolwiek 

inną osobę, w szczególności o możliwości popełnienia 

przestępstwa na tle seksualnym. Możecie również samodzielnie 

zgłosić nam, że jesteście ofiarą krzywdzenia. 

3. W przypadku jeśli stwierdzimy, iż doszło do Waszego 

skrzywdzenia  podejmiemy adekwatne do sytuacji działania 

interwencyjne, takie jak udzielenie Wam pierwszej pomocy, wezwanie 

pomocy medycznej, zawiadomienie Policji lub innych organów ścigania, 

zawiadomienie sądu rodzinnego, podjęcie współpracy z Waszymi 

rodzicami, innymi instytucjami odpowiedzialnymi za pomoc  i ochronę 

dzieci. 

5. Personel zobowiązany jest do odpowiedniego reagowania w przypadku 

gdy jest świadkiem Waszego krzywdzenia lub podejrzewa krzywdzenie.  

6. W przypadku jeśli jesteście krzywdzeni przez personel zgłoście to 

niezwłocznie Koordynatorowi samodzielnie lub np. za pośrednictwem 

rodziców. Każde zgłoszenie potraktujemy poważnie i 

podejmiemy  niezwłocznie działania w celu zbadania sprawy i 

odpowiednio zareagujemy.  

Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci 

Internet oraz procedura ochrony dzieci przed treściami szkodliwymi i 

zagrożeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie 



§6 

1. Infrastruktura sieciowa w PARKU DINOZAURÓW umożliwia 

korzystanie wyłącznie po uzyskaniu hasła (prywatna, zabezpieczona sieć 

wi-fi).  

2. Dostęp do  sieci  wi-fi jest szyfrowany. Login i hasło nie mogą być Wam 

udostępniane.  

3. Zabronione jest korzystanie z sieci wi-fi  w celu przeglądania 

niebezpiecznych treści, czyli takich które są 

szkodliwe,  niedozwolone,  nielegalne  lub  niebezpieczne  dla  zdrowia 

lub życia treści (pornografia, treści obrazujące przemoc, promujące 

działania szkodliwe dla zdrowia i życia,  nawołujące  do samookaleczeń, 

korzystania  z  narkotyków  i  używek,  

4. Macie prawo  korzystać  z 

własnego telefonu  komórkowego  oraz  innych  urządzeń  elektronicznyc

h (tablet, laptop itp.),  o  ile korzystanie z ww. urządzeń nie zakłóca 

spokoju innych Korzystacie wtedy z  własnego dostępu do Internetu.  

W każdym przypadku Personel PARKU DINOZAURÓW może zakazać 

osobom trzecim oraz Wam filmowania, fotografowania oraz 

nagrywania  dźwięku lub obrazu za pomocą telefonu lub innych urządzeń 

elektronicznych w przypadku gdy stanowiłoby to w jego ocenie zagrożenie 

dla  życia, zdrowia lub mogło naruszać dobra osobiste osób małoletnich.  

Zasady i sposób udostępniania Standardów Ochrony Małoletnich 

§7 

1. Standardy są dostępne na stronie internetowej PARKU DINOZAURÓW 

oraz wywieszane w widocznym miejscach NA TERENIE Parku 

dinozaurów w wersji zupełnej oraz skróconej, przeznaczonej dla 

małoletnich. Wersja skrócona zawiera informacje istotne dla małoletnich. 

2. Na każde Wasze żądanie lub Waszych rodziców lub opiekunów prawnych 

lub faktycznych Standardy są im udostępniane w formie papierowej lub w 

postaci elektronicznej. Udostepnienie nastąpi nie później niż w terminie 7 

dni od daty otrzymania wniosku. 

3. Na każde Wasze żądanie lub Waszych rodziców lub opiekunów prawnych 

lub faktycznych dziecka personel wyjaśnia treść Standardów. Jeśli czegoś 

nie rozumiecie, lub coś jest niejasne zawsze możecie o to zapytać.  

 


